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6.2. Pravidla pro hodnoceni zaku

6.2.1.

Zpusoby hodnoceni

Zéakladnim zpusobem hodnoceni vysledku ¢innosti studentl je klasifikace. Pro hodnoceni se
vyuziva standardni pétistupriova klasifikacni Skéla.

Na konci vzdélavani v niz8im stupni gymnazia se pro souhrné hodnoceni vysledkd studenta
vyuZivd slovni hodnoceni, s jehoZz pomoci je formulovano vystupni hodnoceni, které se
studenttim vydava v souladu se Skolskym zakonem.

Kromé klasifikace se vyuzivaji k hodnoceni Zaku i kazeriska opatfeni. Pochvalami tfidniho
uCitele a feditele Skoly je ocefiovana napf. UspéSna reprezentace Skoly v soutézich
a prehlidkach, aktivni zapojeni ve tfidni samospravé, v studentském parlamentu, dale ucast na
tvorbé Skolniho Easopisu atd.

Pochvalou feditele Skoly jsou odménéni studenti, ktefi studovali v pfislusném klasifikaénim
obdobi s primérem 1,00, dosahli Uspéchl v soutézich na krajské a republikové drovni a jinych
vyznamnych Uspéch(.

DalSi moznosti pro ohodnoceni vybornych studijnich vysledkd je prospéchové stipendium, které
v souladu se stipendijnim fadem ziskaji studenti, ktefi na vy$8im gymnaziu studovali vzdy
s vyznamenanim a slozili maturitni zkousku také s vyznamenanim.

6.2.2. Kriteria hodnoceni

Kriteria pro hodnoceni jsou uvedena v klasifikaénim Fadu, ktery je vnitfni smémici. Klasifikacni
fad rozviji a konkretizuje ta ustanoveni Skolského zakona, ktera se zabyvaji hodnocenim
a klasifikaci. Klasifikacni fad je soucasti Skolniho fadu, Zaci jsou s nim seznamovani na zaCatku
kazdého $kolniho roku. Skolni fad veetné klasifikacniho Fadu je vefejnd piistupnym
dokumentem, obvykle je soucasti tfidni knihy a je zvefejnén na www strnkéach Skoly.
V klasifikaCnim fadu jsou stanoveny nutné minimalni podminky pro to, aby byl student na konci
klasifikacniho obdobi hodnocen. Tyto podminky se v zavislosti na konkrétnim pfedmétu mohou
vyrazné lisit, avSak v ramci jedné vzdélavaci oblasti jsou tato kriteria vzdy srovnatelna.

Soucasti osnov jsou u kazdého pfedmétu kontrolni a autoevaluaéni mechanismy na Urovni
jednotlivych predmétl. Pomoci téchto mechanismU se pribézné kontroluje a vyhodnocuije cesta
k cilim daného pfedmétu, ovéfuje se postupné rozvijeni klicovych kompetenci a monitoruje se
cesta k oCekavanym vystuplim oboru stanovenym v RVP ZV a konkretizovanym v tabulkové
Casti osnov SVP GBHNB.
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Ve volitelnych pfedmétech na niz§im gymnaziu jsou kriteria pro hodnoceni studentl
formulovana v soucinnosti se Zaky vzdy na zagatku Skolniho roku. Kriteriem pro hodnoceni
vtéchto pfedmétech mize byt hodnoceni ostatnich Zakd, hodnoceni vystupniho produktu,
hodnoceni vysledku dil¢ich projektd...

6.3. Vlastni hodnoceni — autoevaluace - €¢innosti Skoly
Vlastni hodnoceni Skoly hraje na GBHNB velmi dileZitou ulohu. Dlouhodobé se vnitfni kontrola a
hodnoceni soustfeduje na ty oblasti innosti 8koly, které jsou pro chod Skoly zasadni. Autoevaluace je
chapéna jako dlouhodoby proces s jedinym cilem. Timto cilem je pribézné zvySovani kvality prace
Skoly nejen v oblasti pedagogické, ktera je z hlediska vystupl jednoznaéné nejduleZitéjsi, ale i v oblasti
hospodafeni, oblasti organizace a oblasti bezpecnosti prace a ochrany zdravi pfi praci.

Zvlddani mechanism( hodnoceni je zafazeno i mezi celogkolni strategie. Skola tim dava jasné najevo,
Ze vychovu studentd k tomu, aby zviadali zakladni techniky hodnoceni, aby uméli hodnotit svou préaci
i praci ostatnich, aby uméli kritiku pfijmout i vyslovit a aby stejné tak uméli ocenit praci druhych
a pfijmout pochvalu vlastni prace, pokladaji vyucujici za velmi dalezity prvek své prace.

Moment zohlednéni sebehodnoceni pfi koneéném hodnoceni studentt a pracovnikd Skoly se prolina
celym systémem vlastniho hodnoceni ¢innosti 8koly v pedagogické oblasti.

6.3.1. Oblasti autoevaluace
Vlastni hodnoceni Skoly se soustfeduje na vSechny zakladni oblasti ¢innosti Skoly, jedna se
0 systematicky, pravidelny proces s jasnou koncepci.
V podminkach ¢innosti GBHNB je pfedmétem vlastniho hodnoceni a kontroly:
— oblast pedagogicka
— oblast organizace
— oblast hospodareni
— oblast BOZP a PO

6.3.2. Cile autoevaluace

Cilem vlastniho hodnocenti je snaha o trvalé zvySovani kvality ¢innosti $koly, tedy zejména:

— pribézné sledovani stavu pinéni tkoll vyplyvajicich z dlouhodobé koncepce rozvoje
Skoly, z ro€nich, mésicnich a tydennich plant €innosti Skoly

— prostfednictvim hodnoceni vlastni prace podnitit u vSech pracovniki Skoly pocit
odpovédnosti za spolecny vysledek

— ziskani objektivnich informaci o pribéhu a vysledcich vzdélavaciho procesu

— vCasné zjisténi kritickych mist a zajisténi napravy

— zavadéni inovaci a dosaZeni zkvalitnéni a pokroku

6.3.3. Nastroje a metody autoevaluace

Skola vyuZiva tyto nastroje pro vlastni hodnoceni Skoly v pedagogické oblasti:
vyhodnocovani plnéni roéniho planu ¢innosti Skoly

pInéni tkold ro¢niho planu kontrolni innosti vedeni Skoly

sestaveni vyro¢ni zpravy o €innosti Skoly

vyhodnocovani vysledkd hospitacni ¢innosti

hodnoceni pedagogické prace koly externimi pracovniky — CSI, KU...
benchmarking — porovnani vlastni Skoly se Skolami obdobného typu,
sledovani vysledku testovani — SCIO, Kalibro, Cermat...

sledovani pfidané hodnoty

rozhovor se zaméstnanci, rodici

vyhodnocovani €innosti koordinatora EVVO

vyhodnocovani ¢innosti koordinatora ICT
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vyhodnocovani €innosti vychovnych poradkyn

vyhodnocovani plant ¢innosti pfedmétovych komisi

sledovani statistik a vysledkd pfijimaciho fizeni na VS, sledovani vysledki studia
naSich absolventu na vysokych Skolach

SWOT analyzy

sledovani vysledk( maturitni zkousky

sledovani vysledkd roénikovych zkoudek

sledovani vysledku studentl v soutézich

vyhodnocovani dotaznikovych Setfeni uréenych zakdm, rodic¢tm i vyuéujicim
vyhodnocovani prubéhu dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl
vyhodnocovani vysledkud studentského hodnoceni ugitell

vzéajemné hospitace

tematické porady vénované vlastnimu hodnoceni

sledovani Uspésnosti Skoly v grantovych soutéZich, které maji vliv na zvySovani kvality
pedagogické prace

pozorovani bézného chodu Skoly

fluktuace zaméstnancu

zpravy uvadgjicich uciteld

propracovany systém vybéru uchaze¢l o zaméstnani

sledovani zajmu o studium na GNbk

vytvareni Zakovskych a ucitelskych portfolii

hospitovani u student( VS na pedagogické praxi na GBHNB

statistiky prospéchu tfid
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Dlouhodobé monitorovani vysledkl ziskanych uvedenymi nastroji a jejich srovnani v ¢asové
ose, srovnani vzhledem k pfedchozimu stavu a porovnavani vlastnich vysledkd s vysledky
ostatnich Skol, skyta dostateCny prostor pro naplnéni cild stanovenych pro autoevaluaci
v pedagogické oblasti.

6.3.4. Casové rozvrzeni evaluaénich ¢innosti

Evaluacni &innosti se prolinaji celym Skolnim rokem. Jednotlivé oblasti jsou vyhodnocovany po
ukonceni dil¢ich aktivit, hodnoceni se objevuje v hodnoticich zpravach pracovniku, kterym je
dané oblast svéfena organizaénim fadem Skoly, ro¢nim planem, nebo je delegovana nékterym
z vedoucich pracovniki $koly. Shrnujicim dokumentem za Skolni rok je vyroéni zprava
o Cinnosti Skoly, do které pfispivaiji i pfedsedové pfedmétovych komisi, vychovni poradci,
garanti projektu a koordinatofi ICT a EVVO.

Vedeni Skoly kromé toho sestavuje kazdy rok plan kontrolni ¢innosti, ktery je jednou ze souéasti
strategického planovani rozvoje Skoly. Plan kontrolni €innosti je internim dokumentem vedeni
Skoly. Jsou v ném vymezeny hlavni ukoly kontrolni Cinnosti na dany Skolni rok, v planu jsou
véem vedoucim pracovnikim Skoly stanoveny oblasti odpovédnosti za provadéni kontrol.
Soucasti planu kontrolni &innosti je i terminova listina s mési¢nim harmonogramem kontrol a se
stanovenim pracovnikd, ktefi kontrolu provadéji.

V souladu s platnou legislativou jsou pedagogiéti pracovnici seznameni s oblastmi vlastniho
hodnoceni Cinnosti 8koly v pedagogické oblasti. Z uvedenych kontrol je sestavena kaZzdoro¢né
autoevaluacni zprava, ktera se pfifazuje k vyro€ni zpravé o ¢innosti Skoly.
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