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Reditel $koly vydava zpravu o hospodafeni za rok 2010 v souladu se smémici feditele KU &. 48, &lanku 33., bod 3.



Charakteristika Skoly

Gymnazium Nymburk, Nymburk, Komenského 779, 288 40 Nymburk

Gymnazium Nymburk je stfedni vSeobecné vzdélavaci Skola. Zfizovatelem je StfedoCesky kraj.
Maijitelem budovy gymnazia je Mésto Nymburk, Skola je v budové v najmu.

Spadova oblast Skoly je zapadni &ast okresu Nymburk a pfilehlé oblasti okrest Praha vychod, Kolin,
Mlada Boleslav.

Skola je jednim z nejvétsich gymnazii Stfedodeského kraje. Dle pottu pijatych studentdl na vysoké
Skoly fadi k pfednim Skolam kraje. Zajem o osmileté i Ctyfleté gymnazium je staly, nicméné v poslednim
roce byl zaznamenan mirny pokles, ktery souvisi s ubytkem zaku v 5. a 9. tfidach.

Skola neprovozuje kolni jidelnu ani internt.

Obory a studenti:

stav k 31/12/2010 :

305 studentd
176 studentd

52 studentu
63 studentu

7941K/81 - osmileté studium
7941K/801 - osmileté studium
7941K/41 - Ctyrleté studium
7941K/401 - Ctyrleté studium
Studijni vysledky:
Vysledky 1. pololeti Skolniho roku 2010/2011 (stav k 14/2/11):

pololetni klasifikace

prospélo s vyznamenanim 176 studentd

prospélo 369 studentu

neprospélo 16 student

neklasifikovano 35 student

vychovna opatreni

pochvala feditele Skoly 36 studentd

pochvala tfidniho uditele 137 studentd

podminec¢né vylouceni 0 studentu

dutka feditele Skoly 15 studentl

dutka tfidniho ucitele 44 studentl

napomenuti tfidniho ucitele 33 studentd

snizena klasifikace z chovani 2 studenti stupen 2
0 studentu stupen 3

pocet neomluvenych hodin 88 hodin, coz je 0,26% zcelkového poctu 34 041
zameSkanych hodin za 1. pololeti $kolniho roku

2010/2011



Personalni zajisténi chodu skoly v roce 2010

Po cely rok byla vyuka zaji$téna aprobovanym pedagogickym sborem. V priibéhu letnich prazdnin do$lo
k nékolika pfirozenym odchodlm - starobni dichod, matefska dovolend. Na uvolnéna mista byli pfijati
kvalifikovani pracovnici.

Materialni zajisténi chodu Skoly

Rok 2010 byl znaéné poznamenan regulativnimi opatfenimi zfizovatele — snizenim prostfedkl( na
provoz, dale se snizil celkovy objem piimych ONIV od MSMT. Skola prestala ekonomicky rok pouze
diky zapojeni vlastnich zdroji a diky podpofe spolupracujicich subjekt — RodiCovského sdruzeni,
Nadacniho fondu... a diky mnoha vét$im i drobnym sponzorim.

Z pohledu celkového financovani se ukazalo, jak duleZité pro chod Skoly byla skute¢nost, Ze Skola
ziskala financni prostiedky na tfi projekty z OPVK. Diky nim se podafilo rozvijet podminky pro vyuku
zejména v pfirodovédnych pfedmétech tak, aby bylo mozné naplnit koncepcni zdméry Skoly dle SVP.

Po delsi dobé se z pohledu Skoly neodvijel rok dobfe ani v oblasti mezd. Problémem bylo navyseni
tarifl bez sou¢asného odpovidajiciho navySeni mzdovych prostfedku. Vysledkem tak byl stav, kdy
nebylo mozné poprvé za mnoho let vyplatit pololetni odmény, a na odmény na konci kalendarniho roku
zbylo vyrazné méneé penéz, nez v letech minulych.

Rozhor hospodareni

Rozbor hospodafeni predkladame v ¢lenéni stanoveném smérnici KU &. 48. Povinna tabulkova &ast je
uvedena v pfiloze zpravy.

1) vyhodnoceni zavaznych ukazateli rozpo¢tu organizace

Bilance :
Dotace celkem 30 879 210,34 K&
Ostatni zdroje 3 582 350,98 K&
Pfijmy celkem 34 461 561,32 K&
Néaklady celkem 34 461 326,41 K&
Hospodarsky vysledek 234,91 K&
Komentar:

1. K 31/12/2010 nema Skola zadné zavazky ani pohledavky s ohrozenou splatnosti.

2. Dotace celkem zahrnuje provozni a pfimou dotaci, UCelové dotace na Zakovské aktivity od
Mésta Nymburka ve vySi 70500,- KE a rovnéZz dotaci na ffi projekty OPVK
spolufinancované Evropskym socialnim fondem EU ve vySi 4 254 268,34 K¢.

3. Ostatni zdroje jsou tvofeny financnimi dary soukromych subjektd i organizaci na podporu
Cetnych Zakovskych aktivit, Gro¢enim vkladl na bankovnich Uctech, platbami za pronajmy a
Zakovskymi uhradami materialu a sluzeb nehrazenych z dotaci. Finanéni dary soukromych
subjekt( dosahly v roce 2010 mimofadné vySe, ktera umoznila vedeni Skoly mj. vybudovat
novou pocitacovou ucebnu.



4. Polozka néklady celkem zahrnuje rovnéz materidl a sluzby v piné vysi hrazené zaky a
spotfebovany material, sluzby a osobni naklady na uskutecriované projekty OPVK.
5. Skola dosahla v roce 2010 kladného hospodarského vysledku 234,91 K&.

2) Zavazné ukazatele:

plvodni rozpoget 2010 konecny rozpocet 2010 skuteénost 2010
Prostfedky na platy 16 541 534,-K¢& 16 494 799, -K& 16 495 273, -K&
Prostfedky na OOPP 192 000, -Kc 177 500, -Kc 177 500, -Kc
Pfimé ONIV 301 713,-Kc 268 630, -Kc 268 630, -Kc¢
Limit poétu zaméstnancd 57,42 57,24 57,1
Orientacni ukazatele
konecny rozpocet 2010 skute¢nost 2010
Odvody 5 666 713,- K& 5 628 965,45 K&
FKSP 329 897,- K& 330 497,03 K&

Komentar:

1. Prostfedky na platy v loAském roce $kola pfekroCila o 474,- KE. Schodek byl uhrazen
z fondu odmén. Polozka zahrnuje pouze platy hrazené z prostfedkd statniho rozpoétu,
neobsahuje platy zjinych zdroji a platy financované z projekti OPVK. Tyto prostiedky
nejsou totiz zfizovatelem rozpoctovany.

2. Uvedené mnozZstvi vyplacenych OPPP nezahrnuje odmény za €innost vyvijenou v rdmci
projekti OPVK. Prostfedky pfijaté a vydané na financovani projektl jsou sledovany
oddélené.

3. USetfené finan¢ni prostfedky na odvodech byly pouzity na nakup ucebnich pomicek a
materialni rozvoj Skoly.

3) vyhodnoceni doplikové ¢innosti
Gymnazium Nymburk mé zfizenu dopliikovou ¢innost v oboru Zivnosti volné - Mimo$kolni
vychova a vzdélavani, poradani kurzl, Skoleni, véetné lektorské Cinnosti. Doplikové aktivity
zaméstnanci Skoly v roce 2010 neprovozovali.

4) vyhodnoceni hospodaieni organizace
d.1 piehled nakladd a vynosti z hlavni a dopliikové ¢innosti — viz pfiloha ¢.10
d.2  hospodaisky vysledek z hlavni a dopliikové ¢innosti — viz pfiloha ¢.11
d.3  prehled ¢erpani dotaci - viz pfiloha ¢.12

d.4  prehled investi¢ni ¢innosti — viz pfiloha ¢&. 13



5) plInéni opatieni z minulé zpravy

Z4dn4 opatfeni nebyla zfizovatelem uloZena.

6) navrh opatieni ke zkvalitnéni ¢innosti organizace

o Vréatit systém odpist do stavu roku 2009.

e Nenormovat pracovniky za sou¢asného normovani mezd.

o Neoddélovat MP urcené pro PedP a NepedP

V Nymburce dne 14/2/2011

RNDr. Jifi Kuhn



