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Reditel $koly vydava zpravu o &innosti $koly za prvni pololeti roku 2006 v souladu se smérnici feditele KU &. 48/2005 &lanku 33., bod 3.



l.  CHARAKTERISTIKA SKOLY
Gymnazium Nymburk - 10 806, Komenského 779, Nymburk 288 40

Gymnéazium Nymburk je stfedni vSeobecné vzdélavaci Skola. Zfizovatelem je StfedoCesky kraj.
Maijitelem budovy gymnazia je Mésto Nymburk, Skola je v budové v najmu.

Spadova oblast Skoly je zapadni ¢ast okresu Nymburk a pfilehlé oblasti okres( Praha vychod, Kolin, Mlada
Boleslav.

Skola je jednim z nejvétsich gymnazii Stredogeského kraje. Dle studijnich vysledki se co do poétu pfijatych na
vysoké Skoly fadi k pfednim Skolam kraje. Zajem o oba vyuCované obory je staly.

Skola neprovozuje $kolni jidelnu ani internat. Stravovaci a ubytovaci sluzby poskytuje Skole Centrum odborné
pfipravy Nymburk na zékladé dlouhodobych smluv.

Il. ZPRAVA O PLNENi HLAVNICH UKOLU SKOLY

Obory a studenti:
stav k 30/6/2006 :
osmileté studium 467 studentu
ztoho : 236 student( na nizSim gymnaziu
231 studentl na vy$$im gymnaziu
56 student( v maturitnim ro¢niku
Ctyfleté studium 120 student

30 studentd v maturitnim roéniku
Studijni vysledky :
Vysledky 2. pololeti Skolniho roku 2005/2006 - stav k 30/6/2006

zavérecna klasifikace

prospélo s vyznamenanim 132 student
prospélo 430 studentt
neprospélo 4 studenti
nehodnoceno 20 student

snizena klasifikace z chovani - stupefi 2 4 studenti

vychovna opatfeni

pochvala feditele Skoly 39 studentu
pochvala tfidniho ucitele 150 student
podmineéné vylouceni 0 studentl
dutka feditele Skoly 7 studentd
dutka tfidniho ucitele 27 studentd
napomenuti tfidniho ucitele 18 studentd
absence
celkovy pocet zameSkanych hodin 37 830
pocget zameskanych hodin na jednoho studenta 64,8
pocet neomluvenych hodin 27

podil neomluvené absence 0,7 %o



Personalni zajisténi chodu $koly ve druhém pololeti $kolniho roku 2005/2006

Po cely Skolni rok byla vyuka zajisténa plné aprobovanym pedagogickym sborem. Viivem sniZeni limitu poctu
pracovniku od 1/1/2006 prekraduje Skola nepatrné limit poCtu pedagogicky pracovniku. Snizeni na pocet dany
nové nastavenym limitem se budeme snazit realizovat od 1/9/2006, nicméné vzhledem k pedagogickym
potfebam neni jeho dosazeni pravdépodobné.

Jedinymi zménami na konci $kolniho roku jsou odchody na matefskou dovolenou a ukon&eni pracovnich pomér(
na dobu urcitou. Za odchézejici kolegyné je zajisténa kvalifikované nahrada.

Materialni zajisténi chodu Skoly

Ve sledovaném obdobi nedoslo k Zadnym zménam v materialnim zabezpeceni chodu Skoly. Rozpocet pfidéleny
Skole zfizovatelem jakykoliv rozvoj znemoziuije.
Zivotni funkce Skoly nebyly z pridéleného rozpoctu kryty.. Dodavatelim energii, vody,... byla $kola schopna své

zavazky pribézné hradit, nebyli jsme vSak schopni dostat zavazk(m vici majiteli budovy Skoly, kterému dluzime
najemné za 2. Ctvrtleti kalendarniho roku.

lll. ROZBOR HOSPODARENI

Rozbor hospodareni predkladame v ¢lenéni stanoveném smérmnici €. 48. Tabulkova ¢ast je uvedena v pfiloze
Zpravy.

b) vyhodnoceni zavaznych ukazatelli rozpoétu organizace za obdobi leden az ¢erven 2006
Bilance :

Dotace celkem 11 243 440,60 K&

Ostatni zdroje 92 605,15 K&

Pfijmy celkem 11 336 045,75 K&

Naklady celkem 11 291 531,20 K&

Hospodarsky vysledek + 44 514,55 K&
Komentar

1. K 30/6/2006 nema $kola Zadné nevyrovnané zavazky a pohledavky s vyjimkou platby najemného
za budovu Skoly za obdobi 2. Ctvrtleti. Divodem neuhrazeni najemného je vyrazné vyssi spotfeba
tepla v zimnich mésicich.

2. Kladny hospodarsky vysledek je dusledkem nedoCerpani dotace SIPVZ v priubéhu prvniho pololeti
roku 2006.

3. | pfes kladny hospodarsky vysledek je Skola v oblasti ONIV k 30/6/2006 v propadu cca 177 000,-K&,
coz je disledkem nedostate¢ného objemu ONIV poskytnutych zfizovatelem a vyrazné vysSi
spotieby tepla oproti srovnatelnému obdobi minulych let.

Zavazné ukazatele :

Cerpani ve sledovaném obdobi rozpocet 2006
Prostfedky na platy 6 756 706,-- K& 13 475 828,-- K&
Prostfedky na OOPP 105 815,-- K& 175 200,-- K&
Pfimé NIV 248 506,-- K& 631 517,-- K&
Limit poCtu zaméstnancl 56,34 55,38

Komentar
1. Cerpani prostfedkd na mzdy se d&je tmémé k celoroénimu rozpo&tu MP. Vzhledem k personainim
zménam na konci Skolniho roku — odchod diichodcd, ukonéeni PP na dobu urditou,... a vzhledem
k nastupu novych ucitell pro novy Skolni rok bude dllezité prib&zné sledovat Eerpani MP
v pribéhu obdobi zafi — prosinec, aby zavazné ukazatele byly v celoroku dodrzeny.



Nerovnomémé Cerpani OOPP souvisi s nerovnomérnym rozlozenim akci Skoly do obdobi
kalendafniho roku. Dlouhodobé potfeby Skoly v oblasti OOPP pro zajisténi vychovného programu
Skoly se pohybuji na hranici cca 100 000,- K& rocné. Objem prostfedk( na OOPP je dostatecny.
Limit poétu pracovniku Skola prekracuje v disledku snizeni limitu poétu pedagogickych pracovnik(
v rozpo¢tu na rok 2006. Pfesto, Ze se poCet zakd Skoly nezménil, byl v prib&hu Skolniho roku pfi
pfechodu z jednoho kalendarniho roku do druhého snizen pocet pedagogickych pracovnikli ze
45,19 na 43,77. Na problémy, které zplsobuje stanovovani limitu po¢tu pracovnikd na kalendarni
rok jsem upozoriioval zfizovatele kazdoro¢né pfi dohodovacich fizenich. V pribéhu Skolniho roku
neni $kola schopna na snizeni limitu poétu pracovnik( reagovat.

Orientacni ukazatele

Cerpani ve sledovaném obdobi rozpocet 2004

Odvody 2 371 113,-- K& 4 767 500,-- K&

FKSP 134 759,-- K& 269 517,-- K¢

ONIV 1 674 631,30 K& 2 809 813,-- K&

Komentar

1. K 30/6/2006 nema Skola zadné nevyrovnané zavazky a pohledavky s vyjimkou platby najemného
za budovu Skoly za obdobi 2. &tvrtleti. Divodem neuhrazeni najemného je vyrazné vy$si spotfeba
tepla v zimnich mésicich a celkové dlouhodobé podfinancovani Skoly.

2. Cerpani ONIV za prvni pololeti roku 2006 prevysilo idedlni polovinu rozpodtem pfidélenych
prostfedk( na rok 2006 o 177 000,- K& presto, Ze nebyly realizovany Zadné opravy ani vétsi
nakupy. Z podrobného rozboru hospodareni je zfejmé, Ze rozpoCtem pfidélené prostredky
jednoduse pro zajiSténi provozu Skoly nestadi... V pfimych ONIV je idealni polovina rozpoétu
pfekro€ena o 73 000,- KE.

3. Reditel $koly pozadal opakované ekonomicky odbor o posileni provoznich prostfedkd na konkrétni
akce souvisejici s opravou a Udrzbou a také s ndkupem vybaveni Skol. V Upravach rozpo€tu, které
byly provedeny do 30/6 nebyly pozadavky Skoly uspokojeny.

c) vyhodnoceni doplitkové ¢innosti

d)

Gymnazium Nymburk doplrikovou ¢innost neprovozuje

dA

vyhodnoceni hospodaieni organizace

prehled nakladd a vynos z hlavni a doplitkové €innosti — viz pfiloha ¢.10

komentar

Komental je shodny s komentafem za uplynuld obdobi. Pfes dil¢i zmény ve zpusobu
financovani kol je Gymnazium Nymburk ve srovnéni s ostatnimi Skolami srovnatelného typu
podfinancovano. Zplsob postupného stirani rozdilu ve financovani gymnazii je velmi pomaly.
NavySeni rozpoétu pro sledované obdobi ve srovnani s obdobim pfedchozim se odrazilo
v oblasti ONIV pouze malo, v oblasti mezd kopiruje rozpocet celorepublikovy trend ve Skolstvi.
ZvySeni cen energii odCerpalo z celkového rozpoGtu vétSi cast pfidélenych penéz nez
v minulém roce a tim se sniZila ¢astka, kterou ma Skola k dispozici na bézny provoz, udrzbu a
opravy. Skola byla nucena omezit idrzbu na minimum. Na tuto skute&nost $kola upozoriuje jiz
nékolik let a stéle bezvysledné!



d.2 piehled Eerpani dotaci - viz pfiloha ¢.12

komentar :
Dotace od zfizovatele i dotace ze statniho rozpoCtu byly Eerpany rovnomémé vzhledem k ¢asu.

d.3 piehled investi€ni ¢innosti — viz pfiloha ¢. 13

komentar :
V priibéhu sledovaného obdobi nebyly zadné investicni akce realizovany.

e) pInéni opatieni z minulé zpravy

Z4dn4 opatfeni nebyla zfizovatelem ulozena.

f) navrh opatieni ke zkvalitnéni ¢innosti organizace
I'v tomto oddile je z mé strany dlouhodobé opakujici se text :

Podil z celkového rozpoctu prostiedki vyuzitelnych na provoz $koly se neustale snizuje. Beze zmény
systému stanoveni rozpoctu Skolam a bez posileni této ¢asti rozpoctu - tedy bez zmény krajskych
normativu pro gymnazia — nejsou opatreni ke zkvalitnéni ¢innosti organizace realizovatelna.

Opatreni, ktera by $kole pomohla, je nutné hledat a nalézt v celokrajském meéfitku, zplsob, ktery kraj
zvolil pro konstrukci rozpoctu pro rok 2006 sice zdanlivé stira rozdily mezi $kolami, nicméné tempem,
které k idealnimu stavu nikdy nedospéje.

Néavrh:

o Prechod na pseudonormativni financovani gymnazii, se zaru€enym pokrytim nezbytnych a
neovlivnitelnych nakladi jednotlivych Skol a jednotnym vykonovym normativem shodnym pro v§echna
gymnazia pro rozdéleni provoznich prostredku.

o Nasledny cileny tlak na snizovani mandatornich vydaju téch $kol, u nichZ jsou vydaje v této oblasti
neumeérné vysoké.

o ZjednoduSeni manipulace s FRIMEM.

V Nymburce dne 18/7/2006 RNDr. Jifi Kuhn, feditel Skoly



